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　７月25日、宮城県商工会議所連合会（会長鎌田宏仙台商工会議所会頭）の県内の会頭・専務が宮城県庁を訪れ、定期総
会で決議した事項を宮城県知事、宮城県議会議長及び宮城復興局に要望を行った。内容は「新型コロナウィルス感染症」の
影響の長期化とウクライナ情勢や原材料・エネルギー価格等の高騰への経営支援ならびに感染対策・地域経済社会活動への
対応として「東日本大震災」からの一日も早い復興の完遂と富県宮城を通じた地方創世の実現に向けて、各地会議所の会頭
から要望を行った。
　当所村田会頭からは、７月の大雨による被災者への支援と決壊した堤防の抜本的改修に迅速に取組んでいただきたいと要
望し、その他に大崎市役所新庁舎の建設を中心とした「中心市街地復興まちづくり計画の整備促進」について、多くのプロジェ
クトが着 と々進んでいることから、県道古川佐沼線、商業施設「醸室」周辺道路の拡幅整備や隣接する七日町西街区の再開発
事業についての継続的な支援と国道４号線の渋滞緩和やアクセス改善を目的とした「都市計画道路稲葉小泉線の早期整備
促進」についてもお願いした。
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７月の大雨被害による被災者対応や堤防の抜本的改修への
取組みと県道整備に関する促進について要望
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9月号の折込チラシ

■選挙選任のしるべ
■キャリアバンク／就職応援セミナー
■エネルギー講演会のご案内
■古川商工会議所生命共済制度ご加入のおすすめ
■宮城職業能力開発促進センター／令和4年度
　社員研修のご案内
■地域経済動向調査結果　

2022年9月15日発行

各種施策関連情報について
9月常議員会、新入会員のご紹介、JR古川駅周辺の活性化に関する研究会
青年部・女性会の動き
LOBO早期景気観測調査、他
税のワンポイント講座、すぐに役立つ労務管理
相談会・講習会のご案内、宮城県事業承継・引継ぎ支援センターコラム
秋のイベント告知、第32期議員改選のお知らせ、あとがき
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　（会議所の動き）

快適環境のクリエイター

大崎市古川栄町22番24号

古川営業所
TEL（0229）23－7783  FAX（0229）23－3328

国が実施する各種補助金のご案内

※赤字など業況が厳しい中でも、賃上げ等に取り組む中小企業向けに特別枠を創設し、優先採択や補助率引上げを行います
　（最大1, 250万円、補助率2/3）。
※グリーン・デジタル分野への取組に対する特別枠を創設し、補助率や上限額を引き上げます（（グリーン枠）最大2,000万円・
　（デジタル枠）最大1,250万円、補助率2/3）。

ものづくり・商業・サービス補助金

小規模事業者持続化補助金

IT導入補助金

※補助対象：革新的製品・サービスの開発又は
　生産プロセス等の改善に必要な設備投資等
※補助上限額と補助率：右表参照 
※HP:https://portal.monodukuri-hojo.jp/
(※1）従業員規模により異なる
(※2）小規模事業者・再生事業者は2/3
(※3）前年度の事業年度の課税所得がゼロであり、
　　  常時使用する従業員がいる事業者が対象

※赤字など業況が厳しい中でも、賃上げ等に取り組む事業者や、事業規模の拡大に取り組む事業者向けに特別枠を創設し、補助率や上限
額を引き上げます。
※後継ぎ候補者が実施する新たな取組や創業を支援する特別枠、免税事業者からインボイス発行事業者に転換する場合の環境変化への
対応を支援する特別枠を創設し、上限額を引き上げます。
※LPガス等の価格高騰等の影響を受ける産業の事業者は、加点による優先採択を実施します。

※補助対象：小規模事業者が経営計画を作成して
　取り組む販路開拓等
※補助上限額と補助率補助率：右表参照
※HP：https://r3.jizokukahojokin.info/

※インボイス制度への対応も見据えたITツールの導入補助に加え、
　PC等のハード購入補助等を行う枠「デジタル化基盤導入枠」を創設します。
＊新たに、「セキュリティ対策推進枠」を創設します。

※対象要件：
①2020年4月以降の連続する6か月間のうち、任意の3か月の合
　計売上高が、コロナ以前と比較して10%以上減少していること

②事業再構築指針に沿った事業計画を認定経営革新等支援機関と
　策定すること等

※補助上限額と補助率
　事業規模や申請類型で異なりますので下記HPよりご確認ください。

※HP：https://jigyou-saikouchiku.go.jp/

事業再構築補助金
※ウィズコロナ・ポストコロナの時代に対応するための思い
　切った事業再構築を支援します。

※HP：https://www.it-hojo.jp/

※上記の補助金申請はオンライン申請のため「GビズID」が必要となります。
「GビズID」とは様々な行政サービスを利用するための共通IDです。このIDを取得すると、各種補助金の申請や社会保険の手続き等の
申請がオンラインで可能となります。ID登録には1～2週間かかるため、各種補助金申請をご検討の方は、お早めに取得いただきますよ
うお願いいたします。

補助率補助上限額（※1）申請類型
通常枠
回復型賃上げ・雇用拡大枠（※3）
デジタル枠
グリーン枠

750万円、1,000万円、
1,250万円

1,000万円、1,500万円、
2,000万円

1/2（※2）

2/3

申請類型 補助上限額 補助率
通常枠
成長・分配強化枠
（賃上げ（事業場内最低賃金を地域別最低賃金より30円
以上引き上げる事業者が対象）や事業規模の拡大） 

50万円

200万円 

200万円 
100万円

2/3
（成長・分配強化
 枠の一部の類型
 において、赤字
 事業者は3/4） 

新陳代謝枠（創業や後継ぎ候補者の新たな取組）
インボイス枠（インボイス発行事業者への転換） 

ITツール
ITツール

PC・タブレット等
レジ・券売機等

30～450万円
5～50万円
50～350万円
10万円
20万円

5～100万円

1/2
3/4
2/3
1/2
1/2

1/2

※（独）情報処理推進機構（IPA）「ｻｲﾊﾞｰｾｷｭﾘﾃｨお助け隊ｻｰﾋﾞｽﾘｽﾄ」に掲載されたサービス

申請類型 補助対象経費 補助上限額 補助率

(会計ソフト、 受発注システム、
 決済ソフト等) 

サイバーセキュリティサービス
利用料(※)

通常枠

デジタル化
基盤導入枠

セキュリティ対策
推進枠

古川商工会議所ニュース【　2022.9月号　】
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（会議所の動き）

　当所およびNPO法人未来産業創造おおさきとの合同
による「インボイス制度実務対応セミナー」を開催し、42名
が受講した。
　講師に税理士法人さくらパートナーズ代表社員・税理
士筒井俊明氏をお招きし、インボイス制度（適格請求書
等保存方式）の概要や制度導入に向けて、今から対策す
べきこと等について分かりやすく解説していただいた。
　課税事業者・免税事業者を問わず、すべての事業者に
影響する制度であり、事業者の関心も高いことから多くの
事業所にご参加いただいた。

新入会員さんのご紹介
（順不同・敬称略）※ご希望により掲載していない事業所もございます。 

1

2

3

事業所名･所在地 代表者・電話 業種

（申込期間：2022年7月15日～2022年8月31日）

パティスリーリッシュ

㈱肉の白鳥

じょん'sキッチン

大崎市古川穂波4丁目16-25

大崎市古川清水字新田42-4

大崎市古川十日町7-7

87-8625

87-8688

080-3145-2648

村上　竜太

白鳥　昭則

千葉　浩行

菓子製造販売業

食肉販売業

飲食業

インボイス制度実務対応セミナー

応募総数2,146通、
96名が当選！

　当所では、古川駅並びに駅周辺の将来構想を検討する
ため、当所議員による「JR古川駅周辺の活性化に関する研
究会（会長佐々木愛一常議員）」を設置し、第1回研究会を
開催した。㈱都市デザイン専務取締役山田孝司氏を講師
に招き、「七日町西地区市街地再開発事業」を事例として、
市街地再開発事業の歩みや街区ごとの概況、街づくりの
各種開発手法として優良建築物等整備事業の事例や再
開発事業の成立要因などの説明があった。その後、古川駅
周辺の現状等について意見交換が行われた。

意見交換の様子

講師の筒井税理士

抽選する菊地会長、村田会頭、佐藤副会長

JR古川駅周辺の活性化に関する研究会
～古川駅、駅周辺の将来構想を検討～

臨時議員総会提出議案などを審議
＝９月常議員会＝

　当所常議員会が開催され、新入会員（４事業所）、共催
（１件）の承認、2022年度優良従業員表彰被表彰者の承
認、９月28日に開催される臨時議員総会提出議案①当所
定款の一部改正、３号議員の選任（案）について審議し承
認された。
　また、業務概要、おおさき古川秋まつり、「宝の都・大崎」
プレミアム電子商品券事業等について報告した。

　大崎市古川地域イベント連絡協議会主催による「古川ま
つりグルメ抽選会」を８月23日に開催し、合計96名が当選し
た。　
　古川地域の参加店（64店）で飲食した際に店頭掲載ス
テッカーのＱＲコード、もしくは専用ハガキにより応募いただ
くと、抽選で特賞「鳴子観光ホテルペア宿泊券」、１等「共通
金券（１万円分）」、２等「おおさき産仙台牛等詰合せ」、３等
「共通金券（５千円分）」、４等「共通金券（２千円分）」、が
当たるもの。今回は２，１４６通の応募があった。
　※「共通金券」は2022年９月１日から同年９月30日まで
　　参加店で利用できます。

「2022第74回おおさき古川まつりグルメ抽選会」

古川商工会議所ニュース【　2022.9月号　】
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　（会議所の動き・お知らせ）

　大崎市議会「議会報告・意見交換会」が大崎市地域交
流センターあすもで開催され、当会会員5名が参加した。最
初に大崎市議会議員早坂憂産業常任委員会委員長より、
議会の仕組みや主な取り組み等をご説明いただき、「アフ
ターコロナにおける地域経済回復及び活性化策」等につ
いて意見交換を行った。当会の活動や思いを伝えられる
貴重な機会となった。

大崎市議会 議会報告・意見交換会
女性会

意見交換

議会について報告の様子

　新型コロナウイルスで失われつつあるお祭り、

イベントの賑わいの回復を目指し、感染症対策を

徹底して４年ぶりに有観客で開催する運びとなり

ました。グルメやキッズイベントを多数企画し、ご

来場をお待ちしております。情報は古川商工会議

所青年部 各SNSで随時更新いたします。

おおさき元氣祭開催！

日時：2022年10月9日(日)10:00～16:00
場所：大崎市地域交流センター【あすも】

2022年
おおさき古川秋まつり

宮城県内の事業場で働くすべての労働者

（臨時、パート、アルバイト等を含む）に適用される

宮城県最低賃金は、下記のとおり改正されます。

◇時間額　883円
◇効力発生日　令和４年10月１日

次に掲げる賃金は、最低賃金の計算に含まれません。

○精皆勤手当　○通勤手当　○家族手当

○賞与等　　　○時間外・休日・深夜手当

【お問い合わせ】
宮城労働局賃金室 ☎022-299-8841
又は 各労働基準監督署

宮城県最低賃金の
改正について

〒989-6162 宮城県大崎市
古川駅前大通5丁目3-23

TEL.（0229）22-2181㈹ FAX.22-2195

購読・広告・各種印刷物の申し込みは

日曜・祝日も
休まず発行
※休刊日を除く

地域のホットニュース
を満載!

郵送の場合も

月月//2,1602,160円円月/2,160円
（税込）（税込）（税込）

お手頃な購読料金

古川商工会議所ニュース【　2022.9月号　】
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（お知らせ）

経 済 統 計 表
百万円

（令和4年7月末現在）古川金融団主要勘定残高

（古川手形交換所調べ）

7 月

7 月

前　月

前　月

前年同月

総預金月別
区分 実質預金 流動性預金 定期性預金 貸出金小切手・手形

366,617

367,977

356,165

366,571

367,960

356,091

257,868

261,386

245,593

108,758

106,591

110,572

217,775

217,601

215,294

64

17

74

百万円 百万円 百万円 百万円 百万円

保証協会大崎支店保証状況（3市4町村） （令和4年7月末現在）

（宮城県信用保証協会大崎支所調べ）

保　証　申　込

件数 金　額 件数 金　額 件数 金　額

保　証　承　諾 保　証　残　高

前年同月

月別

区分

81

92

77

786

1,172

969

81

84

73

925

996

889

5,628

5,628

5,802

63,559

63,874

68,275

百万円百万円百万円

古川公共職業安定所取扱状況 （令和4年7月末現在）

求　職

求　人

就　職

新 規 求 職 者 数

月間有効求職者数

新 規 求 人 数

月間 有 効 求 人 数

就 職 者 数

515（ 171）

2,722（1,025）

1,048（ 296）

3,140（ 890）

204（ 71）

※（  ）内は、うちパートの数。 （古川公共職業安定所調べ）

ブロック別全産業ＤＩ（前年同月比）の推移（東北）
東北 全国

※

Ｄ
Ｉ
値（
景
気
動
向
指
数
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プ
ラ
ス
値
で
強
気
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の
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気
感
の
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。

東北ブロックの概況

LOBO早期景気観測調査LOBO早期景気観測調査LOBO早期景気観測調査
【8月調査結果】調査期間：2022年8月16日~22日【8月調査結果】調査期間：2022年8月16日~22日

採　

算

売　

上

業　

況
　生産設備は全て電力で動いており、電気料金の上昇は
死活問題に繋がる。熱中症対策の冷房コストも大きく、負
担が増している（繊維製品製造業）
　各種資源において、仕入価格の上昇を販売価格に転
嫁することが難しく、資金繰りの悪化が懸念される。また
感染拡大の影響により、従業員が感染者・濃厚接触者と
なり、休業せざるを得ない状況が多くみられるようになっ
てきた（再生資源卸売業）
　人流の回復で、宴会等の予約状況も改善に向かってい
たため、準備を進めていたものの、感染再拡大による直
前での予約キャンセルが増加し、予想よりも売上が上が
らなかった（飲食業）

【融資対象】新型コロナウイルス感染症の影響を受けて一時的な業況
悪化を来たし、次の①または②のいずれかに該当する方

①最近１ヵ月間等（注）の売上高又は過去６ヵ月（最近１ヵ月を含む。）の
平均売上高が前３年のいずれかの年の同期と比較して５％以上減少し
た方

②業歴３ヵ月以上１年１ヵ月未満の場合、または店舗増加や合併など、
売上増加に直結する設備投資や雇用等の拡大を行っている企業（ベ
ンチャー・スタートアップ企業を含む。）など、前3年同期と単純に比較
できない場合等は、最近１ヵ月間等（注）の売上高又は過去６ヵ月（最近
１ヵ月を含む。）の平均売上高（業歴６ヵ月未満の場合は、開業から最近
1ヵ月までの平均売上高）が、次のいずれかと比較して５％以上減少し
ている方

　ⓐ 過去３ヵ月（最近１ヵ月を含む。）の平均売上高
　ⓑ 令和元年12月の売上高
　ⓒ 令和元年10月～12月の平均売上高

日本政策金融公庫及び沖縄公庫による
新型コロナウイルス感染症特別貸付
※新型コロナウイルス感染症特別貸付に特別利子補給制度
を併用することで実質的な無利子化を実現

信用力や担保に依らず一律金利とし、融資後の３年間まで0.9％
の金利引き下げを実施。据置期間は最長５年。

※前3年の全ての同期における売上高が自然災害や事業者本人の怪我・病気、店舗の
　建替など特殊事情の影響を 受けている場合は、一定の要件に合致すれば最近１ヵ月
　間等の売上高又は過去6ヵ月（最近1ヵ月を含む。）の平均売上高と特殊事情の影響
　を受ける前の直近の同期の売上高とを比較できます。
※国民事業における利下げ限度額は、「新型コロナウイルス対策マル経融資」、「生活衛
　生新型コロナウイルス感染症特別貸付」および「新型コロナウイルス対策衛経」との
　合計で6,000万円となります。
※国民事業においては、継続して事業を行う一般社団法人、社会福祉法人、NPO法人
　等の方も対象になります。

日本公庫 事業資金相談ダイヤル：0120-154-505

日本公庫：0120-112476（国民）、  0120-327790（中小）

➡ 平日のご相談
➡ 土曜日のご相談

【お問合せ先】

中小事業1.06％→0.18％、国民事業1.21％→0.33％

※個人事業主（事業性のあるフリーランスを含み、小規模に限る）は、影響に対する定性的な
　説明でも柔軟に対応。
（注）最近1ヵ月間の売上高のほか、最近14日間以上１ヵ月間未満の任意の期間における売上高

【資金の使いみち】運転資金、設備資金
　　　　　　　　　（いずれもコロナの影響により必要となる資金に限る）
【既往債務の借換】公庫の既往債務の借換も可
【担保】無担保
【貸付期間】設備20年以内、運転15年以内 【うち据置期間】５年以内
【融資限度額（別枠）】中小事業６億円、国民事業8,000万円
【利下げ限度額】中小事業３億円、国民事業6,000万円
【金利】当初3年間 基準金利▲0.9％、4年目以降基準金利

※金利は令和4年9月1日時点、貸付期間５年の場合、信用力や担保の有無にかかわらず一律
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　（お知らせ）

税のワンポイント講座

税理士法人さくらパートナーズ
税理士 筒井　俊明

年次有給休暇の付与について

杜の都社会保険労務士事務所　 今野　一郎

すぐに役立つ
労務管理  （第6回）

　ひと昔前まで、「うちの会社は社員に特に有給休暇は設
けていなく、休んだ場合には有給休暇を使った事にしてい
ます。」とか、「パート社員に有給休暇は与えていません」と
いう話を聞くことが多くありましたが、働き方改革関連法の
施行後、年次有給休暇の年５日の取得義務等が世間に
知れ渡った影響もあり最近はこのよう話しを聞く機会は少
なくなってきました。
　それでも年次有給休暇の取り扱いについては多くの相
談があります。つきまして今月は基本的な年次有給休暇の
付与について取り上げてみたいと思います。
　年次有給休暇の付与は、職業や業態等に関わらず、ま
た、正社員やパート社員などの区分に関係なく次の一定
の要件を満たした全ての社員に対して付与しなければな
りません。
～年次有給休暇が付与される要件～
①雇入れの日から６ヶ月継続勤務している
②それまでの全労働日の８割以上出勤している
雇入れの日から６ヶ月継続勤務した後は１年毎にそれまで
の１年間の全労働日の８割以上出勤していれば次の表に
より年次有給休暇を付与しなければなりません。

（１）通常の労働者の付与日数

（２）週所定労働日数が４日以下かつ週所定労働時間が
　　30時間未満の労働者の付与日数
　

　出勤率の算定に当たっては、業務上の怪我や病気で
休んでいる期間、法律上の育児休業や介護休業を取得
した期間などは出勤したものとみなして取り扱う必要があ
ります。また、会社都合の休業期間などは全労働日から除
外する必要がありますので留意しなければなりません。近
年はwebで調べれば誰でもこのような情報をすぐに入手
できる時代になりました。社員はもちろん、パート社員から
「うちの会社の有給休暇はどうなっているのでしょうか。」
と聞いてくる時代です。年次有給休暇制度をまだ整備して
いない事業所におかれては早めの整備が必要です。
　来月は年次有給休暇の取得等について取り上げたい
と思います。

勤続年数

有給休暇
日数

６ヵ月
１年

６ヵ月

11日

2年

６ヵ月

12日

3年

６ヵ月

14日

4年

６ヵ月

16日

5年

６ヵ月

18日

6年

６ヵ月

20日10日

週 所定

労働

日数

４日

3日

2日

1日

7日

5日

3日

1日

8日

6日

4日

2日

9日

6日

4日

2日

10日

8日

5日

2日

12日

9日

6日

3日

13日

10日

6日

3日

15日

11日

7日

3日

１年間の

所定労働

日数

勤 続 年 数

169日～
216日
121日～
168日

73日～
120日

48日～
72日

6か月
1年

6か月

2年

6か月

3年

6か月

4年

6か月

5年

6か月

6年
6か月
以上

　みなさんこんにちは。税理士の筒井です。
　今月は電子帳簿保存法についてです。難しそうな名前
の法律ですが私たちの実務の効率化に役立つことが多
い内容です。
　決算書・申告書を作る際の証拠書類である領収書や
請求書等、会計ソフトから出力した総勘定元帳などは、一
定期間の保存が義務付けられています。（原則として個人
は最長７年、法人は最長10年。書類の種類によっても異
なります。）
　これらの書類を紙で保存していたら、保管スペースも必
要ですし整理も大変ですが、パソコンのデータとして保存
ができれば便利になりそうですね。
　電子帳簿保存法は、大まかに３つの内容の制度です。
①会計ソフトなどで作成した総勘定元帳などのデータや、
エクセルで作成した請求書などのデータを紙に印刷しな
いでそのままデータで保存。（電子帳簿等保存）
②紙で受け取った領収書などを自分がスキャナで読み込
んで、データとして保存。（スキャナ保存）
③メールなどで受け取った領収書などを紙に印刷しない
でそのままデータとして保存。（電子取引データ保存）
　まず、①②に関して、これまで「税務署長の事前承認」が
必要でしたが廃止されました。これで誰でも気軽に導入す
ることができます。②③に関しては、嘘の書類を作った場合
などは重加算税が10％プラスになります。電子的に書類の
偽造を企てる輩に対するけん制でしょう。
　今回の改正で最も気を付けなければいけないのは③
です。①②の導入は任意なのですが、③は令和６年１月１
日からは強制適用になるからです。
メールに添付されたPDFの請求書等を紙に印刷して保管
しておけば何の問題もなさそうに思うのですが、それが認
められなくなって、あくまでも電子データのままでの保存が
義務付けられます。
　この場合にも次の条件をクリアすることが必要です。
（ａ）改ざん防止のための措置をとる。
（ｂ）日付・金額・取引先で検索できるようにする。
（ａ）は一見難しそうですが、「改ざん防止のための事務処
理規定を定めて守る」でも構わないというのですから結構
甘いですし、（ｂ）もエクセルで索引簿を作ったり、ファイル
名を規則的なものにすれば良いとのことなので、要件
（JIIMA認証）を満たした高価な専用ソフトを買わなくても
対応できるかもしれません。

古川商工会議所ニュース【　2022.9月号　】
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（お知らせ）

※その他各分野の専門家を派遣する事業を実施しておりますので、お申込み・問合せは当所ホームページ並びに中小企業相談所へ。

日　程 相談会・講習会 講師・相談員 時　　間 会　場 備考

相談会・講習会のご案内

おおさき総合法律
会計事務所
大崎市古川駅南2-9-42

おおさき総合法律会計事務所
代表 弁護士 鈴木 幸夫 氏

随　時 無料法律相談

10月6日㈭

10月11日㈫

9月20日㈬
10月18日㈫

無料

無料

無料

相談ご希望の方は当所中小企
業相談所にご一報ください。

雇用と労務無料個別相談会

（事業に関するご相談に限ります）

古川商工会議所
１階相談室

古川商工会議所
１階相談室

午後1時30分～
午後3時30分（１人60分）

午後1時30分～
午後3時30分（１人60分）

税理士法人さくらパートナーズ
税理士  筒井　俊明 氏

星大輔社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士 星 大輔 氏

無料税務相談会

要予約事業承継個別相談会 当所宮城県事業承継・引継ぎ支援センター
担当職員

午前10時～正午、
午後1時～午後3時（1人60分）

要相談

　今回は、「事業承継、今どうなっている、みんなどうしている」の話です。
　いま、事業承継は、いろいろな事が「先送り」されている状況です。民間信用調査会社が、毎年
社長の平均年齢を公表しています。1990年に53.9才だったのが、2010年には59才に、直近の2021
年は60.7才に達し、高齢化とともに平均年齢も上がっています。とは言え、今の60～70代は20年前
の同年代よりはるかに元気です。何歳の社長が何人いるかで見た場合、2020年頃までは、一番数
の多い年代層をピークとする山形のグラフが年々高齢のほうにピークが平行移動する状況でしたが、最近は、ピークが
崩れ、50代後半から80代にかけての台形のような形になっています。経営者の世代の幅が広がっています。交代の先
送り（交代年齢の上昇）が進みすぎたからかもしれません。「先送り」の理由は概ね「まだいい」「まだ無理」「面倒くさ
い」です。事業承継には明確な期限はありませんので、いつでもやれると思っている方が多く、その結果「先送り」してし
まっています。「まだやれる、まだいい」は、親族承継や従業員承継に多い例です。今70才代の社長さんが先代から引
き継いだ時、先代は60～70才だったはずです。だとすればもう「今」が期限です。「まだ無理、先にやることがある」は、
「業績改善、そっちが先」が理由のようです。確かに、業績向上は経営の枢要ですが、ではいつになったら事業承継を
本気で考えて動き出すつもりですか。検討の「先送り」は、「候補者探しや候補者対応、事業見直しや税務対策・法務
対策、株主・取引先・金融機関対応」等の「先送り」を意味します。そのうち「親戚、顧問○○士、役員・社員」等々の新
たな問題も生み出します。「先送り」はだめです。まず相談してみてください。（電話は、022-722-3884です）
　古川商工会議所では定期相談会を行っております。こちらもぜひご利用ください。

「事業承継、みんなどうしてる?」

宮城県事業承継
引継ぎ支援センター
統括責任者
田村 秀春

【シリーズ第2回　事業承継】

古川商工会議所『生命共済』についてのお知らせ
 「新型コロナウイルス感染症」による万一の場合、災害保険金の支払対象となります!!
　新型コロナウイルス感染症に罹患された皆さま、また、感染拡大によりご不安な日常生活や事業運営を余儀なくされていらっしゃる皆さまに、謹ん
でお見舞い申し上げます。
さて、当所生命共済制度『生命共済』に関して、新型コロナウイルス感染症を直接の原因として死亡された場合に災害保険金をお支払い対象とさせて
いただきます。

『生命共済』は、1口あたりの掛金1,255円(36歳・男性の例)で、病気死亡110万円、災害死亡550万円(新型コロナウイルス感染症も対象)を始めとし
て、さまざまな保障やお見舞金などが得られます。ぜひこの機会に加入・増口をご検討ください。
■災害保険金・災害高度障害保険金の支払要件
対象期間中に「新型コロナウイルス感染症」を直接の原因として死亡または高度障害状態に該当した場合。 ※医師の診断を必要とします。
■対象期間：これまでに支払事由に該当した方についても、遡及して適用となります。
■ご加入にあたってはパンフレット、重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。

AXA-A1-2021-0572

生命共済加入促進キャンペーン実施中！！（9/1～11/30まで）　※キャンペーン実施にあたっては、感染症対策を十分に講じながら訪問させていただきます。

(※) 新型コロナウイルス感染症に関する法令が改正された場合、お支払いの対象外となる可能性があります。

〒989-6166　大崎市古川東町5番46号
〒108-8020　東京都港区白金1-17-3                  　　　　　　　　 
〒989-6166　大崎市古川東町5番46号古川商工会議所会館3F　　　

【問い合わせ先】
【共済制度引受保険会社】
【取扱店】 

古川商工会議所
アクサ生命保険株式会社
アクサ生命保険株式会社　古川営業所

TEL 0229-24-0055

TEL 0229-23-3036

古川商工会議所ニュース【　2022.9月号　】
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あとがき
　猛暑から一転だんだんと涼しくなり、過ごしやすくなってきました。季節は涼しくなっても白
河の関越えを初めて成し遂げた仙台育英高校の甲子園初優勝で気持ちは熱いままです。107
年続いた甲子園大会で、一度も優勝旗を手にすることが出来なかった東北にようやく念願の
優勝旗が来たこの瞬間に立ち会えて嬉しく思います。須江監督が話した「優しさは想像力」と
いう言葉を胸に今後も頑張っていきたいと思いました。　　　　　　　　　　　　　   （A.S）

　古川商工会議所議員の任期は、本年10月31日
をもって満了となります。このため、2022年9月から
10月にかけて、新議員の選任が行われます。
　議員は、商工会議所の会員の中から代表として
選ばれ、最高意思決定機関である議員総会を構
成し、その意見を事業に反映させる重要な役割を
担っています。
　なお、本年度の議員改選による役員・議員の任
期は、2025年10月31日までの3年間となります。

●１号議員・・・会員及び会員以外の特定商工業
者が、投票によって会員の中から選挙した議員
（40名）
●２号議員・・・各部会で会議を開催し、所属部会
の推薦によって選任された議員
　（15名）
●３号議員・・・会頭が議員総会の同意を得て会員
の中から選任された議員（5名）

古川商工会議所
第32期 議員改選のお知らせ

《議員の種類と選任方法》

古川商工会議所

「2022 おおさき 古川秋まつり」
■開催日：2022年10月9日（日）
【行 事 内 容】
「おおさき古川秋まつり　おおさき元氣祭」　10：00～16：00
場所：大崎市地域交流センター【あすも】（大崎市古川七日町1-1）
■キッズブース
　①縁日：広場にて昔懐かしいお祭りの定番の遊びを提供　
　②子供体験ワークショップ：キーホルダー作り、
　　ハーバリウム等を候補として検討中
■パンフェス
　大崎地域または近郊のパン屋を対象に募集中
■元氣食堂（飲食ブース）
　当青年部飲食店を対象に募集中

主要行事概要(予定）

■ガラガラ抽選会
　当日、飲食ブース・パンフェスブースにて500円
　お買い上げごとに抽選券１枚を配布
■稲葉先陣大名行列保存会によるパレード　13：00～
　・コース：七日町→台町→駅前
→（集合場所：三日町公園）
■はたらくくるま大集合!!　10：00～15：00
・開催場所：ＪＲ古川駅広場、
　　リオーネふるかわ駐車場
・ＪＲ古川駅とリオーネふるかわ駐車場の

　　２か所を会場に開催。
　　パトカー等の様々な車両を展示。
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